Guatermala, 30 de marzo de 2012
Informe 02-20H2

Licenciado

Leandro José Maria Yax Zelada
Viceministro de Cultura

Su Despacho

Sefor Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el preposili de presentarle mi informe de actividades
mensuzles, conforme a o estipulade en e! Contrato Administrative por Servicios Técnice
profesionales Nitmere 673-2012, aprobado mediante Acuerdo Ministerial Ndmero 161-2012,
correspondiente al mes de marzo del presente afic, y para el cobro de mis honorarios estoy
prescritando la factura niamero 0000173,

Actividades realizadas:

. Reuniones de coordinacion con Director, Subdirector ¥ personal que labora en la Direccién de
Recursos Humanos del Ministerio de Cultura v Deportes. .

2. Asesorar a funcionarios del Ministerio de Cultura ¥ Deportes, Viceministros v Directores,
respecto 4 casos especiales vinculados al drea de recursos humanos,

3. Coordinar el proceso de revision del proyeets de nuevo Reglamento Orgdnico Tnterno del
Ministerio de Cultura y Deportes.

4. Coordinar el proceso de reestructuracisn administrativa del Ministerio de Celtura ¥ Deportes.

Resultados obtenidus:

. Sepuimiento a modificacion de algunos procesos administrativos relacionados con trimites en
el ambite de recursos humanos.,

2. Toma dc decisiones para la resalueion de casos especiales urgentes.

3. Coordinacidn de comision revisora del proyecto de nuevo Reglamento Orgdnico Interno del

Ministerio de Culiura y Deportes. Dicho proyecte serd sometido a consideracion del Despacho

Superior en la primera semana de! mes de abril,

Recopilacion de informacién concerniente al proceso de reestructuracion administrativa del

Ministerio de Cultura y Deportes.
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